BRANCHENREPORT

414 Teilnehmer*innen nahmen an der Befragung zur
Situation von User Experience (UX) und Usability
Professionals in Deutschland im Jahr 2022 teil.
(Vorjahr: 312 Teilnehmer*innen)
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Berufsverband der Deutschen Usability Autor*innen: Stefan Tretter, Sarah Diefenbach, Daniel Ullrich, Nina Gerber
und User Experience Professionals Informationsdesign: Jana Hesselbarth
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